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3.8. Рабочая программа воспитания 

  Программа воспитания основана на воплощении национального 

воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, 

нравственное (идеальное) представление о человеке. 

 Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

 Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют 

традиционные ценности российского общества. Традиционные ценности это 

нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, 

передаваемые от поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской 

гражданской идентичности и единого культурного пространства страны, 

укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное, самобытное 

проявление в духовном, историческом и культурном развитии многонационального 

народа России  

            Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным 

ценностям российского общества — жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его 

судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, 

приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, 

коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России  

            Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы МБДОУ, в соответствии с возрастными особенностями детей.  

1) Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

2) Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания 

3) Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

4) Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

5) Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного 

направления воспитания. 

6) Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

7) Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 

              Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом 

выпускника и с традиционными ценностями российского общества. 

  В Программе учтены особенности социокультурной среды, в которой воспитывается 

ребенок, отражены взаимодействие участников образовательных отношений со всеми 
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субъектами образовательных отношений. Только при подобном подходе возможно 

воспитать гражданина и патриота, раскрыть способности и таланты детей, 

подготовить их к жизни в высокотехнологичном, конкурентном обществе. 

Реализация Программы воспитания предполагает социальное партнерство МБДОУ с 

другими учреждениями образования и культуры (музеи, театры, библиотеки, и 

другое), в том числе системой дополнительного образования детей. 

        Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, 

содержательный и организационный. 

3.8.1. Целевой раздел Программы воспитания. 

       Цели и задачи воспитания. 

Общая цель воспитания в МБДОУ — личностное развитие каждого ребёнка с 

учётом его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации 

детей на основе традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и 

социокультурному), другим людям, самому себе; 

З) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

*Часть, формируемая участниками образовательных отношений: 

- Гармоничное развитее личности, через интеграцию социальных и 

педагогических условий в нравственно - патриотическом воспитании дошкольника, 

делая акцент на региональный компонент 

Общие задачи воспитания в МБДОУ 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе 

представлениях о добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных 

отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей 

совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством 

проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания 

воспитывающих общностей. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений: 

1) воспитание любви к родному дому, природе, культуре малой Родины;  

2) формирование нравственности и патриотизма через ознакомление с культурой 

Алтайского края  

3) ормирование у дошкольников начальных представлений о родном крае, его 

особенностях, истории и культуре, знаменитых людях Алтайского края; 

4) развитие у дошкольников положительных чувств к родному краю, гордости за 

достижения родного края, способствующих возникновению чувств любви к Родине. 

    Направления воспитания прописаны – Федеральная программа п. 29.2.2  

Часть, формируемая участниками образовательных отношений: 
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Региональный компонент  

Младшая группа (от 3 до 4 лет). 
- Способствовать расширению представлений детей о детском саде. 
- Продолжать устанавливать добрые отношений между детьми, помогать, 

дошкольникам налаживать контакты друг с другом, основываясь на общих интересах. 

Развивать доброжелательное отношение детей к близким людям. 
- Формировать представления детей о семье, о родственных отношениях. 
- Развивать умение передавать эмоциональные состояния в имитационно - образных 

играх, сопереживать настроению сверстников в общих делах, играх, совместных 

праздниках. 
- Формировать интерес к малой родине и дать первичные представления о ней: 

напоминать название города, в котором они живут; самые любимые места посещения 

в выходные дни. 
- Познакомить детей с профессиями: воспитатель, помощник воспитателя, 

музыкальный руководитель, врач, продавец, повар, шофер, строитель. 
- Расширять представления детей о растениях, животных, насекомых и птицах 

Алтайского края 
- Развивать эмоциональную отзывчивость и разнообразие переживаний детей в 

процессе общения с природой: доброжелательность, любование красотой природы, 

любопытство при встрече с объектами. 
Средняя группа (от 4 до 5 лет). 
- Расширять знания детей о семье, родственных отношениях. 
- Воспитывать доброжелательное и уважительное отношение к взрослым и детям: 

быть приветливым, проявлять интерес к действиям и поступкам людей, желание по 

примеру воспитателя помочь, порадовать окружающих. 
- Воспитывать культуру общения со взрослыми и сверстниками, быть вежливыми в 

общении со старшими и сверстниками, учиться сдерживать отрицательные эмоции и 

действия. 
- Развивать стремление к взаимодействию в практической деятельности. Развивать в 

детях уверенность, стремление к самостоятельности, привязанность к семье, желание 

осваивать новые знания и действия в детском саду. 
- Знакомить детей с культурными центрами (музеии, библиотека), с людьми, 

работающими в нём, правилами поведения в общественных местах. 
- Рассказывать о самых красивых местах города, его достопримечательностях. 
- Дать детям доступные их пониманию представления о государственных праздниках, 

народном календаре. 
- Продолжать знакомить с различными профессиями (шофер, почтальон, продавец, 

врач и т.д.); расширять и обогащать представления о трудовых действиях, орудиях 

труда. 
- Продолжать воспитывать любовь к родному краю; 
- Расширять знания о животных, птицах, растительном мире. Рассказывать об охране 

растений и животных. 

- Продолжать расширять знания детей о родном крае, его природных богатствах. 
Старшая группа (от 5 до 6 лет). 
- Расширять знания детей о семье, родственных отношениях. 
- Воспитывать доброжелательное и уважительное отношение к взрослым и детям: 

быть приветливым, проявлять интерес к действиям и поступкам людей, желание по 

примеру воспитателя помочь, порадовать окружающих. 
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- Воспитывать культуру общения со взрослыми и сверстниками, быть вежливыми в 

общении со старшими и сверстниками, учиться сдерживать отрицательные эмоции и 

действия. 
- Развивать стремление к взаимодействию в практической деятельности. 
- Развивать в детях уверенность, стремление к самостоятельности, привязанность к 

семье, желание осваивать новые знания и действия в детском саду. 
- Обогащать представления детей о профессиях. 
- Расширять представления об учебных заведениях, сферах человеческой 

деятельности (наука, искусство, производство, сельское хозяйство). 
- Продолжать знакомить с культурными центрами (Дом культуры библиотека, музей), 

их значением в жизни общества, связанными с ними профессиями. 
- Рассказать детям о профессиях воспитателя, учителя, врача, строителя, работников 

сельского хозяйства, транспорта, торговли и др. о важности и значимости их труда; о 

том, что для обеспечения труда используется разнообразная техника. Рассказывать о 

личностных и деловых качествах человека-труженика. 
- Знакомить с трудом людей творческих профессий: художников, писателей, 

композиторов, мастеров народно-декоративно-прикладного искусства, с 

результатами их труда (картинами, книгами, нотами, предметами декоративного 

искусства). 
- Прививать чувство благодарности к человеку за его труд. Расширять представление 

о малой Родине. 
- Познакомить детей с достопримечательностями, с культурой, с традициями родного 

края; со знаменитыми людьми, прославивших родной край. 
- Знакомить детей с многообразием родной природы. 
Подготовительная группа (от 6 до 7 лет). 
- Обогащать представления детей о семье, семейных традициях, родственных связях. 
- Развивать эмоциональную отзывчивость, доброжелательность, начальные 

социально-ценностные ориентации. 
- Продолжать обогащение опыта сотрудничества, дружеских взаимоотношений со 

сверстниками и взаимодействий с взрослыми. 
- Развивать в детях положительную самооценку, уверенность в себе, осознание роста 

своих достижений, чувство собственного достоинства, самоконтроля и 

ответственность за свои действия и поступки. 
- Воспитывать любовь к близким людям и уважительное отношение к старшим. 
- Продолжать знакомить с культурными центрами (Дом культуры библиотека, музей, 

школа идр.). 
- Расширять осведомленность детей о сферах человеческой деятельности (наука, 

искусство, производство и сфера услуг, сельское хозяйство), представления об их 

значимости для жизни ребенка, его семьи, детского сада и общества в целом. 
- Продолжать расширять представления о людях разных профессий. Представлять 

детям целостный взгляд на человека труда – ответственность, аккуратность, 

добросовестность. 

- Расширять представления о родном крае. 
- Продолжать знакомить с достопримечательностями района. 
- Закреплять знания о символике Алтайского края. Расширять представления о 

Барнауле – городе, столице Алтайского края. 
- Расширять и уточнять представления детей о растительном и животном мире 

Алтайского края. 
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- Развивать интерес к родному краю. 
- Воспитывать уважение к труду сельских жителей (земледельцев, механизаторов, 

лесничих и т.д.). 
- Закреплять умение правильно вести себя в природе (любоваться красотой природы, 

наблюдать за растениями и животными, не нанося им вред). 
Целевые ориентиры воспитания. 

       Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и 

развития ребёнка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых 

ориентиров как обобщенные «портреты» ребёнка к концу раннего и дошкольного 

возрастов. 

      В соответствии с ФГОС ДО оценки результатов воспитательной работы не 

осуществляется, так как целевые ориентиры основной образовательной программы 

дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их 

формального сравнения с реальными достижениями детей.  

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам). 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким 

людям, бережное отношение к живому 

Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Способный понять и принять, что такое 

«хорошо» и «плохо». 

Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в 

случае одобрения и чувство огорчения в 

случае неодобрения со стороны взрослых. 

Проявляющий интерес к другим детям и 

способный бесконфликтно играть рядом с 

ними. 

Проявляющий позицию «Я сам!». 

Способный к самостоятельным (свободным) 

активным действиям в общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 

Любознательный, активный в поведении и 

деятельности. 
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Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, 

владеющий основными способами укрепления 

здоровья — физическая культура, 

закаливание, утренняя гимнастика, личная 

гигиена, безопасное поведение и другое; 

стремящийся к сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья 

окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, стремление 

к личной и командной победе, нравственные и 

волевые качества. 

 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в 

окружающей обстановке. 

Стремящийся помогать старшим в доступных 

трудовых действиях. Стремящийся к 

результативности, самостоятельности, 

ответственности в самообслуживании, в быту, в 

игровой и других видах деятельности 

(конструирование, лепка, художественный труд, 

детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и 

красота 

Проявляющий эмоциональную отзывчивость на 

красоту в окружающем мире и искусстве. 

Способный к творческой деятельности 

(изобразительной, декоративнооформительской, 

музыкальной, словесноречевой, театрализованной 

и другое). 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы. 

Направления 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, 

природа 

Любящий свою малую родину и имеющий 

представление о своей стране - России, 

испытывающий чувство привязанности к 

родному дому, семье, близким людям. 
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Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, 

добро 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий 

традиционные ценности, ценности семьи и 

общества, правдивый, искренний, способный к 

сочувствию и заботе, к нравственному 

поступку. 

Способный не оставаться равнодушным к 

чужому горю, проявлять заботу; 

Самостоятельно различающий основные 

отрицательные и положительные человеческие 

качества, иногда прибегая к помощи взрослого 

в ситуациях морального выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество  

Проявляющий ответственность за свои 

действия и поведение; принимающий и 

уважающий различия между людьми. 

Владеющий основами речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий 

слушать и слышать собеседника, способный 

взаимодействовать со взрослыми и 

сверстниками на основе общих интересов и 

дел. 

 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, 

испытывающий потребность в 

самовыражении, в том числе творческом. 

Проявляющий активность, 

самостоятельность, инициативу в 

познавательной, игровой, коммуникативной и 

продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании. Обладающий первичной 

картиной мира на основе традиционных 

ценностей. 
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Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье; жизнь  Понимающий ценность жизни, владеющий 

основными способами укрепления здоровья 

— занятия физической культурой, 

закаливание, утренняя гимнастика, 

соблюдение личной гигиены и безопасного 

поведения и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного 

здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим 

упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, 

нравственные и волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в 

двигательной деятельности. 

Имеющий представление о некоторых видах 

спорта и активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в 

обществе на основе уважения к людям труда, 

результатам их деятельности. 

Проявляющий трудолюбие при выполнении 

поручений и в самостоятельной деятельности. 

Эстетическое Культура и красота Способный воспринимать и чувствовать 

прекрасное в быту, природе, поступках, 

искусстве. 

Стремящийся к отображению прекрасного в 

продуктивных видах деятельности. 

3.8.2.  Содержательный раздел Программы воспитания. 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных во ФГОС ДО, 

одной из задач которого является объединение воспитания и обучения в целостный 

образовательный процесс на основе духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, принятых в обществе правил и норм поведения в интересах человека, 

семьи, общества: 

социально-коммуникативное развитие; 

 познавательное развитие; 

речевое развитие; 
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художественно-эстетическое развитие; 

физическое развитие. 

 Уклад МБДОУ: 

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка 

дневного, недельного, месячного, годового циклов жизни МБДОУ, 

способствует формированию ценностей воспитания, которые разделяются 

всеми участниками образовательных отношений (воспитанниками, 

родителями, педагогами и другими сотрудниками МБДОУ). 

       Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции 

региона и МБДОУ, задающий культуру поведения сообществ, описывающий 

предметно-пространственную среду, деятельности и социокультурный 

контекст. 

 Уклад и ребенок определяют особенности воспитывающей среды. 

Воспитывающая среда раскрывает заданные укладом ценностно-смысловые 

ориентиры. Воспитывающая среда –это содержательная и динамическая 

характеристика уклада, которая определяет его особенности, степень его 

вариативности и уникальности.  

      Уклад задает и удерживает ценности воспитания для всех участников 

образовательных отношений: руководителя, воспитателей и специалистов, 

вспомогательного персонала, воспитанников, родителей (законных 

представителей), субъектов социокультурного окружения. 

         Ключевыми элементами уклада МБДОУ значатся:  

 - безопасные условия организации воспитательного процесса,  

 - принятие действующих норм, правил поведения, этикета, нравственных 

ценностей во взаимодействии между детьми и педагогами, педагогами и 

родителями, между детьми, включая нормы общения участников 

образовательных отношений в социальных сетях, 

 - атмосфера эмоционального комфорта и благополучия,  

 - организация различных видов детской деятельности (организованной, 

совместной), создание условий для самореализации воспитанников в 

самостоятельной деятельности,  

- сложившиеся традиции МБДОУ, группы,  

- созданная в МБДОУ, группах развивающая предметно-пространственная 

среда, эстетика и дизайн оформления в повседневной жизни, к событийным, 

мероприятиям, 

-  наличие интереса у взрослых и детей (сообщества),  

- участие в творческих конкурсах, соревнованиях, фестивалях, мероприятиях, 

социально значимых акциях регионального, уровня. 

 Цель и смысл деятельности МБДОУ: 

 личностное развитие дошкольников и создание условий для их позитивной 

социализации на основе базовых ценностей российского общества через:  
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1) формирование ценностного отношения к окружающему миру, другим 

людям, себе;  

2) овладение первичными представлениями о базовых ценностях, а также 

выработанных обществом нормах и правилах поведения;  

3) приобретение первичного опыта деятельности и поведения в соответствии 

с базовыми национальными ценностями, нормами и правилами, принятыми в 

обществе. 

 Миссия МБДОУ: 

полноценное комфортное проживание ребенка в период дошкольного детства 

и предоставление высокого качества образования, через создание 

современной интегрированной модели развивающего образовательного 

пространства. 

      Модель образовательного пространства, предполагающая достижение 

высокого качества дошкольного образования, обеспечивается деятельностью 

МБДОУ в режиме обновления содержания образования, использование новых 

методов и приемов, образовательных технологий, с учетом современных 

требований. 

В основе концепции развития МБДОУ лежит возможность: 

– комплексного подхода к диагностической, образовательной, 

оздоровительной работе; 

– интеграции детей с различным состоянием здоровья, уровнем развития для 

достижения максимального качества образовательного процесса; 

– создания целостной системы, в которой все этапы работы с ребёнком, были 

бы  

взаимосвязаны. 

Предполагаемый результат совместной деятельности всех участников 

образовательного процесса, характеризующий их представления о наиболее 

важных качествах личности ребенка, которыми должен обладать выпускник 

дошкольной образовательной организации, позволяет определить модель 

будущего выпускника детского сада (Федеральный государственный 

образовательный стандарт дошкольного образования, Приказ Минобрнауки 

РФ № 1155). 

  Принципы жизни и воспитания в МБДОУ: 

 принцип гуманизма. Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод 

личности, свободного развития личности; воспитание взаимоуважения, 

трудолюбия, гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой 

культуры, бережного отношения к природе и окружающей среде, 

рационального природопользования; 

 принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 

смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных 

отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение; 
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 принцип общего культурного образования. Воспитание основывается на 

культуре и традициях России, включая культурные особенности региона; 

 принцип следования нравственному примеру. Пример как метод воспитания 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому 

внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить 

возможность выбора при построении собственной системы ценностных 

отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования 

идеалу в жизни; 

 принципы безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 

безопасности и безопасного поведения; 

 принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения; 

 принцип инклюзивности. Организация образовательного процесса, при 

котором все дети, независимо от их физических, психических, 

интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, 

включены в общую систему образования. 

 принцип регионального подхода. Учитывает специфику национальных и 

социокультурных условий Алтайского края и города Барнаула; 

 принцип концентрического наращивания информации. В каждой из 

последующих возрастных групп по сохранению и укреплению своего 

здоровья; 

 принцип применения познавательно-исследовательской, продуктивной 

деятельности, чтения художественной литературы. 

 Образ МБДОУ, её особенности, символика, внешний имидж, 

ключевые правила:  

МБДОУ «Детский сад №188» – это учреждение с многолетней историей, и в 

тоже  

время современное, динамично развивающееся образовательное учреждение, 

в котором сохраняются лучшие традиции прошлого, осуществляется 

стремление к современному и инновационному будущему. Главная 

особенность организации деятельности в ДОУ на современном этапе - это 

уход от учебной деятельности, повышение статуса игры, как основного вида 

деятельности детей дошкольного возраста; включение в процесс 

эффективных форм работы с детьми: ИКТ, проектной деятельности, игровых, 

проблемно-обучающих ситуаций в рамках интеграции образовательных 

областей. 

Приоритетные направления деятельности МБДОУ  

  «Здоровый ребёнок в здоровом социуме». 

Сохранение и укрепление психического и физического здоровья - одна из 

ведущих задач дошкольного образовательного учреждения, так как именно в 

дошкольном возрасте закладываются основы здоровья, физического развития, 
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формируются двигательные навыки, физические качества. Решение указанной 

задачи МБДОУ невозможно без разработки и последовательной реализации 

целостной системы оздоровительной работы, пронизывающей все виды 

деятельности ребенка, все сферы его жизнедеятельности.    В МБДОУ 

организована оздоровительная работа с детьми общеразвивающих и 

компенсирующих групп,  

    При организации образовательной работы с детьми учитываются 

социокультурные условия Барнаула.   

        Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

«Детский сад №188» расположен в жилом районе города вдали от 

производящих предприятий и торговых мест. 

МБДОУ обеспечивает получение дошкольного образования, присмотр и уход 

за  

воспитанниками в возрасте от 2 лет до прекращения образовательных 

отношений.   

    В МБДОУ функционирует 9 групп общеразвивающей направленности и 4 

группы для детей с тяжелым нарушением речи. 

Режим работы: пятидневная неделя в течение календарного года. Время 

работы: 7.00-19.00 с понедельника по пятницу. Выходные дни: суббота, 

воскресенье, праздничные дни.  

Детский сад имеет территорию с игровым оборудованием, зелеными 

насаждениями, цветниками, имеется спортивная площадка, тропа здоровья.  

Работа направлена на создание уюта в помещениях. Цветовая гамма покраски 

стен соответствует настроению радости.  

В основе разработки интерьера детского сада реализуются принципы 

комплексного подхода: многофункциональность помещений, рациональность 

использования пространства, взаимосвязь цветовой отделки и освещения, 

целесообразность озеленения интерьера 

      Материально-техническая база на хорошем уровне, педагоги имеют 

высокий профессиональный уровень. Коллектив ДОУ стабильный, 

способный предоставить качественное образование воспитанникам во 

взаимодействии с законными представителями и социумом, имеет 

положительные отзывы.  

     Родители воспитанников (законные представители) являются активными 

участниками образовательной деятельности, принимают участие в 

организации и проведении совместных мероприятий с детьми в МБДОУ 

(утренники, развлечения, физкультурные праздники, досуги, дни здоровья и 

др.), создают (принимают участие в деятельности) коллегиальных органов 

управления, предусмотренных уставом МБДОУ. 

Педагогический коллектив детского сада строит свою работу по воспитанию 

и обучению детей в тесном контакте с семьёй. В учреждении изучается 

контингент родителей, социальный и образовательный статус членов семей 

воспитанников.  
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 Отношения к воспитанникам, их родителям (законным 

представителям), 

сотрудникам и партнерам МБДОУ: 

Стиль общения работника с воспитанниками строится на взаимном уважении. 

В первую очередь, работник должен быть требователен к себе. 

Требовательность  

работника по отношению к ребенку позитивна, является стержнем 

профессиональной этики и основой его саморазвития. Работник выбирает 

такие методы работы, которые поощряют в его подопечных развитие 

положительных черт и взаимоотношений: самостоятельность, 

инициативность, ответственность, самоконтроль, самовоспитание, желание 

сотрудничать и помогать другим. 

      При оценке достижений детей, работник стремится к объективности и 

справедливости. 

     Работник постоянно заботится о культуре своей речи и общения. 

     На основании требований к педагогам и сотрудникам МБДОУ всех 

уровней сформировался кодекса профессиональной этики. Он представляет 

собой соединение общих принципов профессиональной этики и основных 

правил поведения, которыми руководствуются работники МБДОУ вне 

зависимости от занимаемой ими должности и социального положения.  

- Аккуратный и собранный внешний вид.  

- Умение быстро оценить ситуацию и незамедлительно принять грамотные 

меры без лишней поспешности.  

- Способность сдерживать чувства в любой, даже самой сложной ситуации.  

- Гармоничное сочетание профессиональной требовательности с чутким и 

эмоциональным отношением к воспитанникам.  

- Отличное знание физических и психических особенностей детей разного 

возраста, индивидуальный подход к ним. 

- Самокритика в отношении собственной деятельности 

 Традиции и ритуалы, особые нормы этикета в ДОО  

      Стержнем годового цикла воспитательной работы являются общие для 

всего детского сада событийные мероприятия, в которых участвуют дети всех 

возрастных групп. Межвозрастное взаимодействие дошкольников 

способствует их взаимообучению и взаимовоспитанию. Общение младших по 

возрасту ребят с более старшими создает благоприятные условия для 

формирования дружеских отношений, положительных эмоций, проявления 

уважения, самостоятельности. Это дает большой воспитательный результат, 

чем прямое влияние педагога.  

        Детская художественная литература и народное творчество традиционно 

рассматриваются педагогами в качестве наиболее доступных и действенных в 

воспитательном отношении видов искусства, обеспечивающих развитие 

личности дошкольника в соответствии с общечеловеческими и 

национальными ценностными установками.  
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     Педагогический коллектив ориентирован на организацию разнообразных 

форм  

детских сообществ (кружки по интересам, творческие проекты, 

театрализация). Данные сообщества обеспечивают полноценный опыт 

социализации детей.  

       Коллективное планирование, разработка и проведение общих 

мероприятий.   

Существует практика создания творческих групп педагогов, которые 

оказывают  

консультативную, психологическую, информационную и технологическую 

поддержку своим коллегам в вопросах организации воспитательных 

мероприятий.  

     Дополнительным воспитательным ресурсом по приобщению 

дошкольников к истории и культуре своей Отчизны и своего родного края 

являются мини-музеи в группах. Музейная педагогика рассматривается нами 

как ценность, обладающая  

исторической и художественной значимостью.  

           Развитие культурно-досуговой деятельности дошкольников по 

интересам позволяет обеспечить каждому ребенку отдых (пассивный и 

активный), эмоциональное благополучие, способствует формированию 

умения занимать себя. 

     С целью организации традиционных событий эффективно используется 

комплексно-тематическое планирование образовательного процесса. Темы 

определяются исходя из интересов и потребностей детей, необходимости 

обогащения детского опыта и интегрируют содержание, методы и приёмы из 

разных образовательных областей.  

Организационной основой реализации комплексно-тематического принципа 

построения Программы являются примерные темы (праздники, события, 

проекты), которые ориентированы на все направления развития ребенка 

дошкольного возраста и посвящены различным сторонам человеческого 

бытия, а также вызывают личностный интерес детей к:  

• явлениям нравственной жизни ребенка  

• окружающей природе  

• миру искусства и литературы  

• традиционным для семьи, общества и государства праздничным событиям  

• событиям, формирующим чувство гражданской принадлежности ребенка 

(родной город, День народного единства, День защитника Отечества и др.)  

• сезонным явлениям  

• народной культуре и традициям.  

Тематический принцип построения образовательного процесса позволил 

ввести региональные и культурные компоненты, учитывать приоритет 

дошкольного учреждения. Темы помогают организовать информацию 

оптимальным способом. У дошкольников появляются многочисленные 
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возможности для практики, экспериментирования, развития основных 

навыков мышления. 

Отдых. Приобщать детей к интересной и полезной деятельности (игры, спорт, 

рисование, лепка, моделирование, слушание музыки, просмотр 

мультфильмов, рассматривание книжных иллюстраций и т. д.). 

Развлечения. Формировать стремление активно участвовать в развлечениях, 

общаться, быть доброжелательными и отзывчивыми; осмысленно 

использовать приобретенные знания и умения в самостоятельной 

деятельности.  Развивать творческие способности, любознательность, память, 

воображение, умение правильно вести себя в различных ситуациях. 

Расширять представления об искусстве, традициях и обычаях народов России, 

закреплять умение использовать полученные навыки и знания в жизни. 

Праздники. Расширять представления о международных и государственных 

праздниках. Развивать чувство сопричастности к народным торжествам. 

Привлекать детей к активному, разнообразному участию в подготовке к 

празднику и его проведении. Воспитывать чувство удовлетворения от участия 

в коллективной предпраздничной деятельности. Формировать основы 

праздничной культуры. 

Самостоятельная деятельность. Предоставлять детям возможности для 

проведения опытов с различными материалами (водой, песком, глиной и т. п.); 

для наблюдений за растениями, животными, окружающей природой. 

Развивать умение играть в настольно-печатные и дидактические игры. 

Поддерживать желание дошкольников показывать свои коллекции (открытки, 

фантики и т. п.), рассказывать об их содержании. Формировать умение 

планировать и организовывать свою самостоятельную деятельность, 

взаимодействовать со сверстниками и взрослыми. 

Творчество. Совершенствовать самостоятельную музыкально-

художественную и познавательную деятельность. Формировать потребность 

творчески проводить свободное время, занимаясь различной деятельностью: 

музыкальной, изобразительной, театральной и др. Содействовать посещению 

художественно-эстетических студий по интересам ребенка. 

Виды и направления: 

 Праздники.  

Тематические праздники и развлечения. 

Театрализованные представления. 

Музыкально-литературные композиции.  

Концерты. 

Декоративно-прикладное искусство. 

КВН и викторины.  

Спортивные развлечения.  

Забавы.  

        Традиционные события, праздники, мероприятия представляют собой 

годовой цикл мероприятий, проводимых в различных формах, направленных 

на реализацию Программы в основной период (с 1 сентября по 31 мая), а также 
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в период летней оздоровительной кампании (соответствует текущему графику 

функционирования дошкольного отделения в летний период).  

Направленность и тематика мероприятий формируется на основе следующих 

областей:  

исторические и общественно значимые события;  

сезонные явления в природе, животный и растительный мир, мир неживой 

природы;  

национальные праздники, традиции;  

тематические недели;  

 иные темы, связанные с миром человека. 

 Воспитывающая среда МБДОУ: 

 Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, 

предполагающих возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в 

процессе приобщения к традиционным ценностям российского общества. 

      Пространство, в рамках которого происходит процесс воспитания, 

называется воспитывающей средой. Основными характеристиками 

воспитывающей среды являются её содержательная насыщенность и 

структурированность.  

Воспитывающая среда строится по трем линиям:  

- «от взрослого», который создает предметно-пространственную среду, 

насыщая ее ценностями и смыслами;  

- «от совместности ребенка и взрослого»: воспитывающая среда, направленная 

на взаимодействие ребенка и взрослого, раскрывающего смыслы и ценности 

воспитания;  

- «от ребенка»: воспитывающая среда, в которой ребенок самостоятельно 

творит, живет и получает опыт позитивных достижений, осваивая ценности и 

смыслы, заложенные взрослым.  

Условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребёнка к 

окружающему миру, другим людям, себе. 

   Для реализации процесса формирования эмоционально-ценностного 

отношения ребенка к окружающему миру, другим людям воспитатели и 

специалисты МБДОУ в своей работе используют разные виды деятельности:  

- игровая деятельность - дает ребенку почувствовать себя равноправным 

членом  

человеческого общества;  

- коммуникативная - объединяет взрослого и ребенка, удовлетворяет 

разнообразные  

потребности ребенка в эмоциональной близости с взрослым;  

- предметная - удовлетворяет познавательные интересы ребенка в 

определенный период, помогает ориентировать в окружающем мире;  

-изобразительная - позволяет ребенку с помощью работы, фантазии вжиться в 

мир взрослых, познать его и принять в нем участие; 
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- наблюдение - обогащает опыт ребенка, стимулирует развитие 

познавательных интересов, закрепляет социальные чувства;  

- проектная - активизирует самостоятельную деятельность ребенка, 

обеспечивает объединение и интеграцию разных видов деятельности;  

- конструктивная - дает возможность формировать сложные мыслительные 

действия, творческое воображение, механизмы управления собственным 

поведением.  

Условия для обретения ребенком первичного опыта деятельности и 

поступка в соответствии с традиционными ценностями российского 

общества 

- ситуации бытового взаимодействия, культурные практики повседневной 

жизни;  

- самостоятельная игровая, коммуникативная, художественная деятельность 

детей;  

- занятия (в том числе совместные занятия детей и родителей);  

- социокультурные праздники и досуговые мероприятия;  

- экскурсии и целевые прогулки;  

- музейная деятельность дошкольного образовательного учреждения;  

- встречи с интересными людьми — носителями культуры.  

Условия для становления самостоятельности, инициативности и 

творческого взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских 

общностях, включая разновозрастное детское сообщество 

Развитие самостоятельности включает две стороны: адаптивную (умение 

понимать  

существующие социальные нормы и действовать в соответствии с ними) и 

активную (готовность принимать самостоятельные решения). Дошкольники 

получают позитивный социальный опыт создания и воплощения собственных 

замыслов. Дети чувствуют, что их попытки пробовать новое, в том числе и при 

планировании собственной жизни в течение дня, будут поддержаны 

взрослыми.  

С целью поддержания детской инициативы педагоги регулярно создают 

ситуации, в которых дошкольники учатся:  

- при участии взрослого обсуждать важные события со сверстниками;  

- совершать выбор и обосновывать его (например, детям можно предлагать 

специальные способы фиксации их выбора);  

- предъявлять и обосновывать свою инициативу (замыслы, предложения и 

пр.);  

- планировать собственные действия индивидуально и в малой группе, 

команде;  

- оценивать результаты своих действий индивидуально и в малой группе, 

команде.  

      Коллектив МБДОУ прилагает усилия, чтобы образовательное учреждение 

представлялодля детей среду, в которой будет возможным приблизить 
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воспитательно-образовательные ситуации к реалиям детской жизни, научить 

ребенка действовать и общаться в ситуациях, приближенных к жизни.  

      В группах имеются центры патриотического воспитания, в которых 

находится материал по ознакомлению с городом, страной, государственной 

символикой, где дети в условиях ежедневного свободного доступа могут 

пополнять знания. 

Составляющей частью уклада является культура поведения воспитателя в 

общностях как значимая составляющая уклада. Культура поведения взрослых 

направлена на создание воспитывающей среды как условия решения 

возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, 

разумная сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной 

жизни и развития детей.  

          Воспитательный процесс осуществляется в течение всего времени 

пребывания ребенка в МБДОУ. Педагоги обеспечивают единство 

воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач, реализация 

которых осуществляется на развивающих занятиях, организованные 

педагогом (регламентировано учебным планом), совместной детско-взрослой 

деятельности (образовательное событие), самостоятельной деятельности в 

созданных условиях для детских игр. Освоение и закрепление детьми 

общепринятых норм и правил поведения осуществляется во  

время режимных моментов. Программа не предусматривает жесткого 

регламентирования воспитательного процесса, оставляя педагогам 

пространство для гибкого планирования их деятельности, исходя из условий, 

потребностей, возможностей и готовности, интересов и инициатив 

воспитанников и их семей, педагогов, с учетом современных тенденций 

дошкольного образования.  

     Педагоги использует календарь образовательных событий, приуроченных 

к государственным и национальным праздникам Российской Федерации, 

памятным датам и событиям российской истории и культуры на учебный год 

от Минпросвещения России.  

 Общности МБДОУ:  

         Характеризуется системой связей и отношений между людьми, 

основанной на разделяемых всеми её участниками ценностных основаниях, 

определяющих цели совместной деятельности. 

         В МБДОУ выделяют следующие общности: педагог дети, родители 

(законные представители) ребёнок (дети), педагог — родители (законные 

представители). 

Далее описаны ценности и цели: профессионального сообщества, 

профессионально-родительского сообщества и детско-взрослой общности; 

особенности организации всех общностей и их роль в процессе воспитания 

детей. особенности обеспечения возможности разновозрастного 

взаимодействия детей. 
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Профессиональное сообщество – это устойчивая система связей и 

отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое 

всеми сотрудниками МБДОУ. Сами участники общности должны разделять те 

ценности, которые заложены в основу Программы. Основой эффективности 

такой общности является рефлексия собственной профессиональной 

деятельности. 

Воспитатель, а также другие сотрудники должны: 

 быть примером в формировании полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и поведения; 

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые 

незначительные стремления к общению и взаимодействию; 

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными 

детьми внутри группы сверстников принимала общественную 

направленность; 

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на 

основе чувства доброжелательности; 

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить 

проявлять чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, 

беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу; 

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться 

в общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, 

щедрость, доброжелательность и пр.); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями,  

которые сплачивали бы и объединяли ребят; 

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое 

поведение. 

Профессионально-родительское сообщество –   включает сотрудников 

МБДОУ и всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не 

только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг 

к другу. Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в 

семье и в МБДОУ. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в 

МБДОУ. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми 

особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание 

условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития 

и воспитания. 

Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг 

другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное 

уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие 

общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом 

воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к 

тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти 

нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными. 
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Общность строится и задается системой связей и отношений ее 

участников.  

В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в 

зависимости от решаемых воспитательных задач. 

Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие 

полноценного развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает 

способы общественного поведения, под руководством воспитателя учится 

умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать 

поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается 

тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, 

как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других. 

Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки 

поведения, качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с 

другими людьми и его успешность в том или ином сообществе. Поэтому так 

важно придать детским взаимоотношениям дух доброжелательности, 

развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг 

другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями 

достигать поставленной цели. 

Одним из видов детских общностей являются разновозрастные детские 

общности. В детском саду должна быть обеспечена возможность 

взаимодействия ребенка, как со старшими, так и с младшими детьми. 

Включенность ребенка в отношения со старшими, помимо подражания и 

приобретения нового, рождает опыт послушания, следования общим для всех 

правилам, нормам поведения и традициям. Отношения с младшими – это 

возможность для ребенка стать авторитетом и образцом для подражания, а 

также пространство для воспитания заботы и ответственности. 

Организация жизнедеятельности детей дошкольного возраста в 

разновозрастной группе обладает большим воспитательным потенциалом для 

инклюзивного образования. 

Культура поведения воспитателя в общностях как значимая 

составляющая уклада. Культура поведения взрослых в детском саду 

направлена на создание воспитывающей среды, как условия решения 

возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, 

эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, 

разумная сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной 

жизни и развития детей. 

Воспитатель должен соблюдать кодекс нормы профессиональной этики 

и поведения: 

1. педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует 

родителей и детей первым; 

2. улыбка – всегда обязательная часть приветствия; 

3. педагог описывает события и ситуации, но не даёт им оценки; 

4. педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность 

за поведение детей в детском саду; 
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5. тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение 

голоса; 

6. уважительное отношение к личности воспитанника; 

7. умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему; 

8. умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему; 

9. уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с 

детьми; 

10. умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в 

то же время не торопиться с выводами о поведении и способностях 

воспитанников; 

11. умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях 

с детьми; 

12. умение сочетать требовательность с чутким отношением к 

воспитанникам; 

13. знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников; 

14. соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 

особенности РППС, отражающие образ и ценности МБДОУ; 

Социокультурный контекст 

Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в 

которой человек растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое 

среда оказывает на идеи и поведение человека. 

Социокультурные ценности являются определяющими в структурно-

содержательной основе Программы воспитания. 

Социокультурный контекст воспитания является вариативной 

составляющей воспитательной программы. Он учитывает этнокультурные, 

конфессиональные и региональные особенности и направлен на 

формирование ресурсов воспитательной программы. 

Реализация социокультурного контекста опирается на построение 

социального партнерства образовательной организации. 

В рамках социокультурного контекста повышается роль родительской 

общественности  

как субъекта образовательных отношений в Программе воспитания. 

 Задачи воспитания в образовательных областях. 

Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми 

дошкольного возраста всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС 

ДО: 

Образовательная область «Социально-коммуникативное развитие» 

соотносится с патриотическим, духовно-нравственным, социальным и 

трудовым направлениями воспитания; 

Образовательная область «Познавательное развитие» соотносится с 

познавательным и патриотическим направлениями воспитания; 

Образовательная область «Речевое развитие» соотносится с 

социальным и эстетическим направлениями воспитания; 
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Образовательная область «Художественно-эстетическое развитие» 

соотносится с эстетическим направлением воспитания; 

Образовательная область «Физическое развитие» соотносится с 

физическим и оздоровительным направлениями воспитания. 

      Задачи воспитания в образовательных областях прописаны – Федеральная 

программа п. 29.3.4 

 Формы совместной деятельности МБДОУ. 

-  Работа с родителями (законными представителями). 

Работа с родителями (законными представителями) детей дошкольного 

возраста строиться на принципах ценностного единства и сотрудничества 

всех субъектов социокультурного окружения МБДОУ 

Формы взаимодействия с семьями воспитанников 

Успешность в обеспечении воспитания детей дошкольного возраста в каждой 

из пяти образовательных областей во многом зависит от включенности в 

процесс реализации всего педагогического коллектива и родителей, их 

совместной деятельности 

- СобытияМБДОУ. 

Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором 

активность взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного 

опыта переживания той или иной ценности.  

Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского 

общества. Это поможет каждому педагогу спроектировать работу с группой в 

целом, с подгруппами детей, с каждым ребёнком. 

Направления 

взаимодействия 

Формы взаимодействия 

Изучение семьи, запросов, уровня 

психолого-педагогической 

компетентности, семейных 

ценностей 

- социологическое обследование по определению 

социального статуса и микроклимата семьи, беседы 

(администрация, воспитатели, специалисты); 

- наблюдения за процессом общения членов семьи с 

ребенком, анкетирование; 

Информирование родителей - буклеты; 

- информационные стенды, выставки детских работ, 

личные беседы, общение по телефону, официальный 

сайт МБДОУ, объявления, фотогазеты, памятки. 

Консультирование родителей - консультации по различным вопросам 

(индивидуальная, семейная). 

Просвещение и обучение 

родителей 

По запросу родителей или по выявленной проблеме: 

- семинары-практикумы; 

- мастер-классы;  

- приглашения специалистов; 

- официальный сайт организации. 

Совместная деятельность МБДОУ 

и семьи 

- организация совместных праздников; 

- выставки семейного творчества; 

- семейные фотоколлажи. 
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Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором 

активность взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного 

опыта переживания той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, 

каждая ценность воспитания должна быть понята, раскрыта и принята 

ребенком совместно с другими людьми в значимой для него общности. Этот 

процесс происходит стихийно, но для того, чтобы вести воспитательную 

работу, он должен быть направлен взрослым.  

        Воспитательное событие – это спроектированная взрослым 

образовательная ситуация. В каждом воспитательном событии педагог 

продумывает смысл реальных и возможных действий детей и смысл своих 

действий в контексте задач воспитания. Событием может быть не только 

организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой 

режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, 

общие дела, совместно реализуемые проекты и пр.  

       Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события 

проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной работы 

МБДОУ, группы, ситуацией развития конкретного ребенка.  

Проектирование событий в МБДОУ возможно в следующих формах:  

- разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности 

(детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное 

конструирование, спортивные игры и др.);  

- проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, 

ровесниками, с взрослыми, с носителями воспитательно значимых 

культурных практик (искусство,  

литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций 

народов России;  

- создание творческих детско-взрослых проектов.  

Основой реализации комплексно-тематического принципа построения 

рабочей программы воспитания являются примерные темы (праздники, 

события, проекты), которые ориентированы на все направления развития 

ребенка дошкольного возраста и посвящены различным сторонам 

человеческого бытия, а также вызывают личностный интерес детей к:  

- явлениям нравственной жизни ребенка;  

- окружающей природе;  

- миру искусства и литературы;  

- традиционным для семьи, общества и государства праздничным событиям;  

- событиям, формирующим чувство гражданской принадлежности ребенка;  

- сезонным явлениям;  

- народной культуре и традициям.  

К традиционным мероприятиям МБДОУ относятся: День знаний, Осенний 

бал, Новый год, Зимняя спартакиада, Масленица, 8 Марта, День Победы, 

Выпускной бал, День защиты детей.  

Регулярно проходят выставки творческих работ, взрослые и дети принимают 

участие в конкурсных мероприятиях города и края. Создаются проекты 
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воспитательной направленности. Они могут быть долгосрочными, являясь 

системообразующей и структурообразующей идеей воспитательной работы в 

МБДОУ и семье, или краткосрочными. Проекты месяца разнообразны по 

тематике, содержанию, организационным формам, при этом каждый проект 

ориентирован на ценность-доминанту. Презентации проектов воспитательной 

направленности проводятся в утреннее и вечернее время, гибко включаются 

педагогом в различные образовательные ситуации, в игровую и 

театрализованную деятельность детей. 

 Совместная деятельность в образовательных ситуациях. 

Совместная деятельность в образовательных ситуациях является 

ведущей формой организации совместной деятельности взрослого и ребёнка 

по освоению Программы, в рамках которой возможно решение конкретных 

задач воспитания. 

Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение 

всего времени пребывания ребёнка в МБДОУ 

Основные видаы организации совместной деятельности в 

образовательных ситуациях в МБДОУ:  

- ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы;  

- социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, 

составление рассказов из личного опыта;  

 - чтение художественной литературы с последующим обсуждением и 

выводами, сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов 

наизусть;  

- разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды- 

инсценировки;  

- рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов;  

- организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или 

авторских, детских поделок и тому подобное); 

 - экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому подобное), 

посещение спектаклей, выставок;  

- игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и 

другие); демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный 

пример педагога, приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, 

тактильный 

контакт, похвала, поощряющий взгляд) 

 Организация предметно-пространственной среды.  

Развивающая среда в МБДОУ – комплекс психолого-педагогических условий 

развития интеллектуальных и творческих способностей в организованном 

пространстве. Реализация воспитательного потенциала предметно-

пространственной среды предусматривает совместную деятельность 

педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений. 

РППС отражает ценности, на которых строится программа воспитания, 

способствует их принятию и раскрытию ребенком.  
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Среда включает знаки и символы России, Алтайского края, города Барнаула.  

Среда отражает региональные, этнографические, конфессиональные и другие 

особенности социокультурных условий, в которых находится организация.  

Среда в детском саду экологична, природосообразна и безопасна.  

Среда обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной 

деятельности. Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость 

общения с семьей.  

Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития,  

экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту 

знаний, необходимость научного познания, формирует научную картину 

мира.  

Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает 

ценности труда в жизни человека и государства (портреты членов семей 

воспитанников, героев труда, представителей профессий и пр.). Результаты 

труда ребенка могут быть отражены и сохранены в среде.  

Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, 

раскрывает смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта.  

Среда предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, 

знакомства с особенностями региональной культурной традиции.  Вся среда 

гармонична и эстетически привлекательна. 

    Особенности организации и наполняемость развивающей предметно-

пространственной среды прописана в разделе 4.2 

 Социальное партнерство. 

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает:  

 участие представителей организаций-партнеров в проведении отдельных 

мероприятий (дни открытых дверей, государственные и региональные, 

праздники, торжественные мероприятия и тому подобное);  

 проведение на базе организаций-партнеров различных мероприятий, 

событий и акций воспитательной направленности;  

 участие представителей организаций-партнеров в проведении акций 

воспитательной направленности;  

  реализация различных проектов воспитательной направленности, 

совместно разрабатываемых детьми, родителями (законными 

представителями) и педагогами с организациями-партнерами. 

 

Организация  Цель взаимодействия 

СОШ «Лицей №101»  

 

Создание комплекса непрерывного 

образования,  

осуществление преемственности в обучении и 

воспитании детей 
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«Территориальный центр 

социальной помощи семье 

и детям» 

Координация действий по сопровождению 

семьи, находящейся в социально опасном 

положении (по плану). Защиты прав и 

законных интересов детей, выявления раннего 

неблагополучия в семье, профилактики 

жестокого обращения с детьми. 

МБУ «Детская библиотека - 

филиал №30» 

Организация совместных мероприятий 

Информационный 

городской Центр 

управления ГИБДД 

Привлечение  для проведения 

профилактических мероприятий для детей и 

родителей. 

МУЗ «Детская поликлиника 

№ 9» 

Обеспечение медецинского обслуживания 

детей 

КГОУ СПО «Барнаульский 

государственный 

педагогический колледж», 

АГПУ. 

Создание условий для прохождения 

практики студентам 

МБУ ДО ДОО(П)Ц 

«Валеологический центр» 

Проведение диагностики и 

консультирования детей и родителей, 

методическое сопровождение педагога-

психолога и учителей - логопедов 

МБУДО Городской 

психолого-педагогический 

центр "Потенциал" 

Консультирование специалистов 

психологической службы по актуальным 

проблемам практической деятельности и 

вопросам аттестации педагогических кадров, 

консультирование детей, родителей и 

педагогов по решению психолого-

педагогических и логопедических проблем 

«Центр эстетического 

воспитания «Песнохорки». 

Развития личности, творчески 

воспринимающей и преобразующей 

окружающую действительность, способной 

адаптироваться к изменяющимся условиям. 

КАУ ДПО «Алтайский 

институт развития 

образования имени 

Адриана Митрофановича 

Топорова» 

Повышение квалификации педагогов 

МБДОУ 

 

3.8.3.  Организационный раздел Программы воспитания. 

 Кадровое обеспечение. 

Участниками образовательного процесса являются:  

- родители (законные представители) воспитанников МБДОУ; 

- педагогические работники МБДОУ;  
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- администрация МБДОУ. 

        В реализации Программы воспитания в МБДОУ принимает участие весь 

педагогический коллектив, укомплектованный согласно штатному 

расписанию. - Заведующий – организация создания условий для повышения 

качества воспитательного процесса. Анализ итогов воспитательной 

деятельности в ДОУ за учебный год. Регулирование реализации 

воспитательного процесса в ДОУ; контроль за исполнением управленческих 

решений по воспитательной деятельности в МБДОУ (в том числе мониторинг 

качества организации воспитательной деятельности в МБДОУ).  

- Старший воспитатель - осуществляет планирование, контроль, методическое 

сопровождение организации мероприятий с участниками образовательных 

отношений.  

- Воспитатели –  осуществляют образовательный процесс в течение всего 

времени пребывания детей в детском саду.  

- Педагог-психолог –  проведение диагностики, коррекционно – развивающих 

занятий, консультирование педагогов, родителей по вопросам психолого-

педагогической помощи по вопросам развития и воспитания детей 

дошкольного возраста.  

- Музыкальный руководитель –  осуществляет развитие детей по 

музыкальному воспитанию.  

- Инструктор по физической культуре – воспитание здорового образа жизни, 

интереса к занятиям физической культурой и спортом. Определение уровня 

физической подготовленности. 

 - Учитель-логопед – тщательное исследование нарушенных речевых 

функций, выявление причин и механизмов нарушения речи, особенностей 

проявления того или иного нарушения, состояния психомоторных функций. 

Охрана жизни, укрепление физического и психического здоровья 

воспитанников, формирование основ двигательной и гигиенической 

культуры. Осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом 

и (или) психическом развитии детей. 

       В МБДОУ созданы условия для совместного, конструктивного 

сотрудничества, освоения новых технологий. В рамках договора о 

сотрудничестве к проведению мероприятий могут быть привлечены 

представители данных учреждений. Педагоги дошкольного учреждения 

являются активными участниками семинаров, конференций, методических 

объединений, становятся победителями и лауреатами конкурсов, фестивалей, 

разного уровня, представляют свои авторские методические разработки и 

делятся опытом работы на научно – практических семинарах и конференциях, 

методических днях и днях открытых дверей городского и регионального 

уровня 

          Педагоги своевременно проходят курсы повышения квалификации, более 

80% педагогов владеют навыками пользователя персональным компьютером, 

освоив компьютер самостоятельно. Так же педагоги повышают свой 

профессиональный уровень через посещение методических объединений, 
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прохождение процедуры аттестации, самообразование, участвуют в конкурсах 

различных уровней, что способствует повышению профессионального 

мастерства, положительно влияет на развитие МБДОУ. повышают 

профессиональный уровень через различные формы обучения: КПК, семинары, 

вебинары, мастер-классы, практикумы, распространении педагогического 

опыта. 

 Нормативно-методическое обеспечение. 

Для реализации Программы воспитания использует практическое 

руководство «Воспитателю о воспитании», представленное в открытом 

доступе в электронной форме на платформе институтвоспитания.рф.  

Перечень локальных нормативных актов МБДОУ, в которые вносятся 

изменения в связи с утверждением рабочей Программы воспитания: 

(Основная общеобразовательная программа МБДОУ): 

должностные инструкции педагогических работников, отвечающих за 

организацию воспитательной деятельности; 

- план работы на учебный год;  

-документы, регламентирующие воспитательную деятельность в ДОУ 

(штатное  

расписание, обеспечивающее кадровый состав, реализующий 

воспитательную  

деятельность).  

Вся информацию размещается на официальном сайте МБДОУ в 

установленные сроки. 

 Требования к условиям работы с особыми категориями детей. 

 По своим основным задачам воспитательная работа в не зависит от 

наличия (отсутствия) у ребёнка особых образовательных потребностей. В 

основе процесса воспитания детей лежат традиционные ценности российского 

общества. Созданы особые условия воспитания для отдельных категорий 

обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с 

инвалидностью, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети из 

социально уязвимых групп (воспитанники детских домов, дети из семей 

мигрантов, и так далее), одаренные дети и другие категории. 

Инклюзия подразумевает готовность образовательной системы принять 

любого ребёнка независимо от его особенностей (психофизиологических, 

социальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных 

и других) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

 Программа предполагает создание следующих условий, 

обеспечивающих достижение целевых ориентиров в работе с особыми 

категориями детей: 

1) направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с 

детьми, предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому 

ребёнку с особыми образовательными потребностями предоставляется 

возможность выбора деятельности, партнера и средств; учитываются 
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особенности деятельности, средств её реализации, ограниченный объем 

личного опыта детей особых категорий; 

2) формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития 

ребёнка с особыми образовательными потребностями, с учётом 

необходимости развития личности ребёнка, создание условий для 

самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил 

и норм поведения; 

З) создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию 

особой категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению 

их индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и эмоционального 

благополучия; 

4) доступность воспитательных мероприятий, совместных и 

самостоятельных, подвижных и статичных форм активности с учётом 

особенностей развития и образовательных потребностей ребёнка; речь идет 

не только о физической доступности, но и об интеллектуальной, когда 

созданные условия воспитания и применяемые правила должны быть 

понятны ребёнку с особыми образовательными потребностями; 

5) участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания 

ребёнка дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями. 
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